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O reparatie necesara, dar cu riscuri sistemice:
Romania intre echitate sociala si sustenabilitate financiara

Romania se confruntad din nou cu dilema clasica a politicilor sociale: cum sa repare o nedreptate
istorica fara sa creeze altele noi?

Propunerea legislativa B606/2025, initiata de senatorul Coarnd Dumitru, aduce in discutie o
problema sensibila care afecteaza mii de familii romanesti - tratamentul discriminatoriu al mamelor
care au beneficiat de concediu pentru cresterea copilului intre aprilie 2001 si ianuarie 2006.

O inechitate creata prin lege

Imaginati-va doua mame care si-au Intrerupt cariera pentru a-si creste copiii.

Prima a intrat in concediu in martie 2001, a doua in mai 2001.

Astazi, la pensie, prima primeste puncte de stabilitate pentru acea perioada, in timp ce a doua nu
primeste nimic.

Aceasta diferenta nu a fost o alegere personal3, ci o decizie legislativa impusa fara voia lor.

Paradoxul devine si mai evident cind comparam trei perioade distincte:
- Inainte de aprilie 2001, concediile erau considerate stagiu contributiv complet;
- Intre 2001 si 2006, au devenit ,invizibile” pentru sistemul de pensii;
- dupa 2006, au fost partial recunoscute.

Curtea Constitutionala a Romaniei si Curtea de Justitie a Uniunii Europene au confirmat ca aceasta
situatie reprezinta o discriminare indirecta de gen, afectind preponderent femeile.

Solutia propusa: transformare totala
Initiativa legislativa propune o solutie radicala: transformarea completa a acestor perioade in

stagiu contributiv, ,cu toate efectele juridice”.

Aceasta inseamna nu doar includerea in calculul pensiei, ci si acordarea de puncte de stabilitate —
beneficii rezervate in mod normal celor care au contribuit efectiv la sistem peste 25 de ani.

Casa Nationala de Pensii Publice ar avea obligatia de a recalcula din oficiu toate pensiile afectate
in termen de 12 luni, fara ca beneficiarii sa depuna cereri sau sa plateasca contributii retroactive.

O sarcina administrativa titanica pentru o institutie deja suprasolicitata de recalcularea generala
a peste 4,6 milioane de dosare.

Argumentele in favoare: justitie sociala tarzie
Sustinatorii propunerii invoca argumente puternice:

e Eliminarea unei discriminari flagrante: Mamele din perioada 2001-2006 nu au avut nicio vina ca
legea le-a plasat intr-o categorie dezavantajata.

e Recunoasterea muncii de ingrijire: Cresterea copiilor reprezinta o contributie esentiala la societate,
generand viitoarele generatii de contribuabili.

e Conformitatea cu standardele europene: Jurisprudenta CJUE este clara - nevalorificarea perioadelor
de ingrijire constituie discriminare de gen.

~Mamele care si-au intrerupt cariera pentru a creste copii in primii ani de viatd au contribuit nu doar la
familie, ci la viitorul tdrii” - argumenteaza expunerea de motive a legii.

Criticile: riscuri sistemice si administrative
Analiza tehnicd a propunerii releva insa probleme majore care pot transforma o intentie buna
intr-un dezastru administrativ si financiar:
e Termenul nerealist: 12 luni pentru recalcularea tuturor pensiilor afectate este considerat imposibil
de experti, data fiind criza de capacitate a CNPP.
e Discriminare inversa: Mamele din perioada 2001-2006 ar primi mai multe beneficii decat cele care
au intrat in concediu dupa 2006, creand o noua inechitate.
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e Subminarea contributivitatii: Acordarea de puncte de stabilitate pentru perioade nefinantate prin
contributii efective creeaza un precedent periculos pentru sustenabilitatea sistemului.

e Costuri permanente subestimate: Punctele de stabilitate genereaza cheltuieli pe toata durata vietii
beneficiarului, creand un deficit structural permanent.

Calea de mijloc: amendamente pentru echilibru
Expertii propun o abordare mai nuantata care sa rezolve inechitatea fara a destabiliza sistemul:

Extinderea termenului de recalculare la 36 de luni, permitdnd CNPP sd gestioneze procesul fard a
compromite alte activitdti.

Transformarea in stagiu asimilat valorificat integral, nu contributiv - se calculeaza punctajul pe
baza indemnizatiei primite, dar fara puncte de stabilitate.

Implementarea unui sistem hibrid care combina recalcularea din oficiu cu posibilitatea depunerii
de cereri digitale pentru urgentarea procesului.

Lectii pentru viitor: intre populism si responsabilitate
Aceasta propunere legislativa ilustreaza perfect dilema politicilor sociale moderne.

Pe de o parte, existd o nedreptate evidenta care trebuie corectatd - mii de femei au fost
discriminate prin lege, fara vina lor.

Pe de alta parte, solutiile maximale, desi popular atractive, pot crea probleme sistemice pe termen
lung.

Romania, ca multe alte tari europene, se confruntd cu imbatranirea populatiei si presiuni bugetare
crescande asupra sistemului de pensii.

In acest context, orice decizie care afecteazi sustenabilitatea financiard pe termen lung trebuie
analizatd cu maxima atentie.

»Populismul reparatoriu” - promisiunea de beneficii generoase fara o evaluare riguroasa a
impactului - poate transforma o intentie buna Intr-o povara pentru generatiile viitoare.

In acelasi timp, ignorarea nedreptatilor istorice nu este o optiune.

Statul roman are obligatia morala si legala de a corecta discriminarile create prin propriile legi.

Provocarea consta in gasirea unui echilibru Intre justitia sociald imediata si responsabilitatea fata
de sustenabilitatea sistemului.

Concluzie: necesitatea unei abordari rationale

Propunerea B606/2025 adreseaza o problema reala si urgents, dar solutia propusa risca sa creeze
mai multe probleme decat rezolva.

Romania are nevoie de o dezbatere matura despre cum sa reconcilieze echitatea sociala cu
sustenabilitatea financiard, evitand atat indiferenta fata de nedreptati, cat si solutiile populiste
nesustenabile.

Parlamentarii au acum responsabilitatea de a transforma aceasta initiativa intr-o lege echilibrata
care sa repare discriminarea fara a destabiliza sistemul de pensii.

Aceasta inseamna amendamente substantiale care sa pastreze obiectivul de echitate, dar sa
elimine excesele administrative si financiare.

In final, aceastd dezbatere ne reaminteste ci guvernarea responsabild nu inseamni doar a
identifica problemele si a promite solutii, ci a gasi cdi realiste si sustenabile de implementare.

Pentru mamele afectate de discriminarea din perioada 2001-2006, justitia Intarziata nu trebuie
sa devina justitie refuzata - dar nici justitie care creeaza noi victime.
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